Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo F. Amatuzio – Pallotta
C.so Amatuzio 33
86021 Bojano

OGGETTO: Istanza di partecipazione di cui all’AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO D’INDAGINE DI MERCATO PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO MEDIANTE PROCEDURA COMPARITIVA PER IL SERVIZIO DI NOLEGGIO BUS PER USCITA DIDATTICA SCUOLA PRIMARIA DI BOJANO.

Il sottoscritto________________________________________ nato a _________________________________ Prov.(___)
Il ________________,  codice fiscale, residente in___________________________ alla via___________________________
 in qualità di rappresentante legale/titolare ________________________________________dell’impresa:
	
IMPRESA*[footnoteRef:1] [1: ] 

	

	CON SEDE LEGALE IN*

	

	VIA*

	

	N. CIVICO*

	

	PROVINCIA DI*

	

	CAP*

	

	PARTITA IVA*.

	

	CODICE FISCALE*

	

	TELEFONO/CELLULARE*

	

	INDIRIZZO/I  POSTA ELETTRONICA*
	

	INDIRIZZO/I  POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA*
	


*campi obbligatori
intende partecipare alla procedura indetta con avviso n. 0007329 del 19/10/2017
A tal fine allega:
· fotocopia della carta di identità in corso di validità.
· Allegato 1 (Dichiarazione sostitutiva)

Viaggio Scuola Primaria: Alunni partecipanti n. 66 + 8 insegnanti accompagnatrici (un autobus da 54 e un autobus da 25 posti) con Partenza da Bojano – zona 167 -  piazzale antistante la scuola primaria ore 8,00 circa e rientro a Bojano  ore 18,00 circa . 


DICHIARA DI OFFRIRE IL SEGUENTE PREZZO :
____________________________________________________________ (in cifre) ____________________________________________________________ (in lettere) a cui sarà aggiunta IVA al __________%





Informativa sul trattamento dei Dati Personali(art. 13, D. Lgs. 30.6.2003 n. 196)
In relazione ai dati raccolti con la sopraestesa dichiarazione, ai sensi dell’articolo 48, comma 3, del D.P.R. 28dicembre 2000 n 445, se ne autorizza il trattamento  consapevole che 
1. i dati raccolti sono finalizzati esclusivamente all’istruttoria dell’iscrizione in oggetto e potranno essere trattati con strumenti manuali, informatici e telematici in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi;
2. a mente dell’art. 7 della D.lgs. 196/2003, sono salvaguardati i diritti di accesso, di opposizione al trattamento, rettifica, aggiornamento e cancellazione dei dati.
3. titolare del trattamento dei dati: il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente scolastico  Dott.sssa Carla QUARANTA.


Luogo e data ________________

Timbro impresa e firma del legale rappresentante 



ALLEGATO 1
Al Dirigente Scolastico 
Dell’Istituto Comprensivo F. Amatuzio – Pallotta
C.so Amatuzio 33
86021 Bojano


Dichiarazione sostitutiva ex art. 46 e 47 DPR 445/2000 e s.m.i.

Il sottoscritto__________________________________________nato a_________________________il  __.__.____,residente  a____________________________ via_______________________________________________________________,  n.  ____,  

in  qualità  di  legale  rappresentante  della  Ditta_____________________________Partita  IVA/Codice  fiscale n. ____________________________________________ ai  sensi e  per  gli effetti degli artt. 46  e 76  del DPR  445/2000  e  s.m.i.,  consapevole  della  responsabilità  e  delle  conseguenze  civili  e  penali  previste  in  caso  di  rilascio  di dichiarazioni false e mendaci e/o di formazione di atti  e documenti falsi e uso degli stessi,

DICHIARA

che  questa  Ditta  è  iscritta  al  numero___________________________del  Registro  delle  Imprese  di ____________ 

tenuto  dalla    C.C.I.A.A.  di  ______________________,  con  sede  in  _____________________________________  

via____________________________, n. _______ c.a.p. _______ 

e di essere in possesso dell'autorizzazione all'esercizio dell'attività di noleggio autobus con conducente categoria A e/o B e di avvalersi di conducenti in possesso di titolo abilitativo idoneo, in base alla normativa vigente, alla conduzione degli autobus

DICHIARA  INOLTRE

ai sensi dell’art. 80 del Decreto Legislativo n.50/2016,  sotto la propria responsabilità:
1. di essere in grado di anticipare le somme richieste dei servizi compresi nell’offerta;
2. di essere in possesso di tutte le licenze necessarie allo svolgimento della propria attività;
3. che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta e che non ha in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
4. che nei propri confronti non è pendente procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3della legge 27/12/1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge 31/12/1965 n. 575;
5. che  pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317  e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991,  n.  203,  non  risulta  non  aver  denunciato  i  fatti  alla  autorità  giudiziaria,  salvo  che  non  siano  ricorsi  i  casi  previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;
6. che  non  è  stata  pronunciata  sentenza  di  condanna  passata in  giudicato,  o  emesso decreto penale  di  condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;
7. che non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19/03/1990, n. 55;
8. che non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante da rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi forniture;
9. che non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la procedura che non ha commesso errore grave nell’esercizio dell’attività professionale;
10. che non ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;
11. di essere in  regola, esentato o non obbligato  con le norme  che disciplinano  il  diritto al  lavoro  dei disabili,  di cui alla legge 68/99, art.17;
12. che non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c), del D.Lgs. in data 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’articolo 14 del decreto legislativo n. 81 in data 9 aprile 2008.
13. di  non avere  riportato  le  condanne  penali  comprese  quelle  per  i  quali  ha    beneficiato  della  non menzione 
oppure 
di  avere  riportato  le  seguenti  condanne  penali  comprese  quelle  per  i  quali  ha    beneficiato  della  non menzione:___________________ (eliminare la voce di non interesse)
14. di non aver presentato falsa dichiarazione e falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione SOA e di non risultare iscritto nel casellario informatico ;
15. che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente avviso non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure dell'avviso, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi forniture ;
16. di essere in possesso dei requisiti di idoneità morale, capacità tecnico-professionale ed economico finanziaria prescritta per le prestazioni di importo pari a quello oggetto dell'avviso;
17. che è in regola con il documento unico di regolarità contributiva(DURC);
18. che nei propri confronti non risulta iscrizione nel casellario informatico dell’Osservatorio dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi forniture per aver presentato falsa dichiarazione o falsa  documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara o affidamento di subappalti;
19. di essere in regola con la normativa sulla sicurezza sul lavoro (autocertificazione) e di aver provveduto alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi (DUVR) di essere iscritte al REN al n. _______ del ________; 
20. che il mezzo presenta una perfetta efficienza dal punto di vista della ricettività, in proporzione al numero dei partecipanti e dal punto di vista meccanico. (L'efficienza del veicolo dovrà essere comprovata dalla carta di circolazione con timbro di revisione annuale);
21. [bookmark: _GoBack]che il mezzo è regolarmente fornito di strumento di controllo (cronotachigrafo o tachigrafo digitale) regolarmente revisionato e funzionante;
22. di essere in possesso di certificato assicurativo, in corso di validità, da cui risulti che il mezzo è coperto da polizza assicurativa che prevede un massimale di almeno € 220.000 per OGNI PERSONA TRASPORTATA;
23. che il personale addetto alla guida sia titolare di rapporto di lavoro dipendente ovvero sia titolare, socio o collaboratore dell'impresa di trasporto e che rispetti i tempi di guida e di riposo 
24. di aver preso visione della documentazione presente al seguente link:
 http://www.istitutocomprensivobojano.gov.it/wp-content/uploads/2016/02/CIRCOLARE-VISITE-DI-ISTRUZIONE-3-2-2016-e-allegato.pdf  e di essere in regola con quanto richiesto nella stessa;
25. di voler dichiarare il numero dei pullman utilizzati, la relativa targa e il tipo  OPPURE riservarsi di dichiarare in caso di aggiudicazione;
26. di essere in possesso di tutti gli altri eventuali requisiti previsti nell’avviso;
27. di assumersi la piena responsabilità in ordine ad eventuali omissioni e/o inadempienze;
28. di essere consapevole che, in caso di aggiudicazione,  dovrà depositare o trasmettere mediante posta elettronica certificata tutta la documentazione di cui alle lettere a, b, c, d, e, f, g, h, i, l così come disposto dalla C. M. del 14/10/92 n° 291 - punto 9.8. e che detta documentazione dovrà riguardare tutti i mezzi utilizzati dalla ditta per l’espletamento del servizio di cui all’oggetto e, al momento della stipula del contratto. 

DICHIARA, INOLTRE

in ottemperanza alle disposizione della legge 13 agosto 2010 n. 136 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari:
· di assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i. e che gli estremi identificativi del conto corrente bancario/postale dedicato alle commesse pubbliche nel quale transiteranno tutti i movimenti finanziari relativi alla vendita, sono i seguenti:

	Paese
	Cin Eur
	Cin
	ABI
	CAB
	Numero conto corrente

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Banca
	Agenzia



· che  le  generalità  e  il  codice  fiscale  delle  persone  delegate  ad  operare  su  di  esso  sono:

Cognome e Nome___________________________nato/a_________________il_______________  

C.F.______________________________

Cognome e Nome___________________________nato/a  _________________ il _____________  

C.F.__________________________________


Città_____________________________                                                                                     

In Fede

                                                                                                       ________________________   
                                        









ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "F. AMATUZIO - PALLOTTA"
(stazione appaltante)

PATTO DI INTEGRITA’

relativo	 alla procedura di acquisizione di preventivi per NOLEGGIO BUS 

tra

il legale rappresentante dell'Istituto Comprensivo F.Amatuzio - Pallotta (C. F. 92070230708)  Dott.ssa Carla QUARANTA, nata a Campobasso il 01/05/1972 (C. F. QRNCRL72E41B519C), di seguito denominata STAZIONE APPALTANTE) e
la Ditta __________________ (di seguito denominata DITTA), sede legale in Campobasso codice fiscale  ______________ rappresentata da _____________________ nato a _______________ il __________________  

VISTO

· La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;
· il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;
· il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016 -2018   per le istituzioni scolastiche della Regione
………, adottato con decreto ministeriale n.
· il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1
Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione all'avviso in oggetto, si impegna:
· a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;
· a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di  svolgimento della procedura e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla procedura in oggetto;
· ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla procedura;
· ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli obblighi in esso contenuti;
· a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei compiti loro assegnati;
· a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della procedura in causa.

Articolo 2
La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:
· esclusione del concorrente dalla procedura;
· escussione della cauzione di validità dell’offerta;
· risoluzione del contratto;
· escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;
· esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3
Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4
Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della  ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione dalla procedura.

Articolo 5
Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente.

Per la ditta:
(il legale rappresentante)
(firma leggibile)


IL DIRIGENTE SCOLASTICO
 Dott.ssa Carla QUARANTA



